Acta de Sesion ordinaria No. 23 de 2020

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
MUNICIPIO DE GUATAPE
Concejo Municipal

SESION ORDINARIA

ACTA No.023

| FECHA: 14 de mayo de 2020
HORA: 10:00 AM
LUGAR Recinto del Concejo Municipal

ASISTENTES

LEIDY JOHANA GALLEGO PORRAS Presidenta Mesa Directiva
NATALI ATEHORTUA ZULUAGA Vicepresidenta Primera
CESAR AUGUSTO RINCON FRANCO Vicepresidente Segundo
CAMILO ARTURO HINCAPIE HERNANDEZ Honorable Concejal
MILDRED YANENA GALEANO MURILLO Honorable Concejal
EDWIN ENRIQUE MARIN HERNANDEZ Honorable Concejal
IVAN JAIRO GARCIA GIRALDO Honorable Concejal
JAIRO ALBERTO GIRALDO URREA Honorable Concejal
GEOVANNY ANDRES ESPINOSA MARIN Honorable Concejal

ORDEN DEL DIA

€9 D9 i

Llamado a lista y verificacion de quorum.
Lectura, discusion y aprobacion del orden del dja.
Estudio proyecto de acuerdo N° 4. “Por el cual se adopta el plan de desarrollo del

municipio de Guatapé, Antioquia, para el cuatrienio 2020 — 2023, "Guatapé
Emprende”, Linea estratégica N° 2. “Guatapé emprende por el desarrollo social”

3.1 Componente salud para todos: Jazmin Pérez
3.2 Componente cultura: Alexander Arcila

DESARROLLO DEL ORDEN DEL DjA:

: ; : 'Se da inicio invitando a los |

asistentes a escuchar y entonar las notas del Himno Nacional. La Honorable
Presidenta, sefiora LEIDY JOHANA GALLEGO da inicio a la sesién con el llamado
a lista a los Honorables Concejales, verificando que existe quérum suficiente para
deliberar y decidir; estan presentes en la sesién ordinaria nueve de los nueve

integrantes de la Corporacién.

2. LECTURA, DISCUSION Y APROBACION DEL ORDEN DEL DiA: Luego de
hacerse la lectura del orden del dia propuesto para la sesién ordinaria, la presidenta
de la Honorable Corporacién lo pone en consideracion; no hay intervenciones y es

aprobado por unanimidad.
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Acta de Sesion ordinaria No. 23 de 2020

3. Estudio proyecto de acuerdo N° 4. “Por el cual se adopta el plan de desarrollo del
municipio de Guatapé, Antioguia, para el cuatrienio 2020 — 2023, “Guatapé
Emprende’, LINEA ESTRATEGICA N° 2. “GUATAPE EMPRENDE POR EL
DESARROLLO SOCIAL”

3.3 Componente “SALUD PARA TODOS”:

Jazmin Pérez (Apoyo profesional DLS): En el componente de “Salud Para Todos” tenemos
dos programas principales, el primero de ellos es el “fortalecimiento de la autoridad
sanitaria”, que tiene como objetico fortalecer la autoridad sanitaria para la regulacion,
conduccion, gestion financiera, fiscalizacion del sistema general de seguridad social en
salud, vigilancia epidemiolégica y sanitaria, movilizacién social, gjecucion de las acciones
colectivas y garantia del aseguramiento y la provision adecuada de servicios de salud.

Queremos hacer énfasis en unos puntos especificos como son el aseguramiento desde una
linea base de que la poblacion estd afiliada en un 83% y queremos aumentar este
porcentaje hasta un 87% tratando de dar cumplimiento a un 1% cada afio; otro item es la
prestacion de servicios que hace referencia a mejorar toda la prestacion de servicios y tratar
de desarrollar acciones que permitan que la poblacion regular pueda acceder a los servicios
por medio de un contrato interadministrativo; tenemos la inspeccion vigilancia y control,
dentro del fortalecimiento de la autoridad sanitaria para hacer seguimiento a los programas
de promocién y prevencion desde la ESE La Inmaculada; otro item seria la participacion
Social en Salud que tiene como objetivo que los usuarios puedan hacer parte activa del
sector: tenemos la Infraestructura Salud que busca el mejoramiento y la ampliacion de la
unidad de urgencias y la dotacién de equipos e insumos médicos.

El segundo programa que tenemos estipulado es “Salud Publica” que tiene como objetivo
la implementacién de acciones en el marco del Plan Territorial de Salud Publica en cada
una de las dimensiones prioritarias para el Municipio de Guatape.

Dentro de este programa y acogidos a la resolucion 1536 del Ministerio de salud, que nos
indica que el plan de desarrollo debe llevar inmerso el Plan Territorial de Salud, enfocamos
todas las acciones en estas ocho dimensiones que nos plantea el Plan Decenal de Salud
Publica: Salud ambiental, vida saludable y condiciones no transmisibles, convivencia social
S i imentaria-y-nutricic : 6 eproductivos, vida
saludable y enfermedades transmisibles, salud y ambito laboral, emergencias y desastres
y jornada de salud en areas rurales

o = 0 a¥a 'alala

E| Plan Territorial de Salud 2020-2023 surge desde un diagnéstico de las condiciones de
salud a nivel municipal y se armoniza bajo la metodologia PASE a La Equidad En Salud.
Tiene tres objetivos estratégicos: Identificar la poblacion del municipio, dandole a conocer
la ruta de acceso y/o atencion integral en salud que permita fortalecer la capacidad de
respuesta entre los diferentes actores, mejorando la atencion prestada, Incentivar la
practica de una politica social basada en el respeto, la tolerancia y las buenas préacticas de
salud, dirigiéndolas no solo desde una perspectiva de orden publico sino desde un nivel
personal y familiar basado en la corresponsabilidad (forjado desde la familia, las
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Acta de Sesién ordinaria No. 23 de 2020

instituciones educativas y la sociedad en general) y acompaniar la efectividad en politicas
publicas de desarrollo, discapacidad y juventud, propiciando que todo lo amparado en ellas
sea realizable y cumpla a cabalidad lo establecido en las normas.

En las dimensiones se realizaron algunas metas sanitarias de dimension o resultado que
es lo que esperamos alcanzar en este periodo de gobierno: El plan territorial de salud debe
estar articulado y debe tener en cuenta todos los sectores del municipio.

Dentro de la Dimensién Salud Ambiental tenemos las siguientes metas: A 2023, el 40% de
la poblacion de la zona urbana, educada sobre la adecuada disposicién de los residuos
solidos; a 2023, el 40% de poblacién del Municipio de Guatapé esta sensibilizada sobre Ia
importancia de la tenencia responsable de mascotas.

Dimension Vida Saludable y Condiciones no Transmisibles: A 2023, el 50% de la Poblacion
del Municipio de Guatapé cuenta con habitos de vida saludable y tiene adherencia a sus

tratamientos

Dimension Convivencia Social y Salud Mental: A 2023, el Municipio de Guatapé cuenta con
politica publica de salud mental operante con las rutas de atencion en salud mental del
municipio; a 2023, el 50% de la poblacién Guatapense fortalecida en cultura ciudadana
desde el enfoque del buen trato y bienestar comunitario.

Dimension Seguridad Alimentaria y Nutricional: A 2023, el 40% de la poblacién Guatapense
es capacitada en habitos alimenticios saludables; a 2023, existe un adecuado manejo de
los programas de seguridad alimentaria que beneficien los nifios y nifias del Municipio

Dimension Sexualidad, Derechos Sexuales y Reproductivos: A 2023 lograr la reduccién de
embarazos en adolescentes en un 10% y garantizar que los embarazos en adolescentes
cuentan con 7 o mas controles prenatales; a 2023, el 60% de la poblacién joven del
Municipio es capacitada sobre la maternidad y paternidad responsable

Dimension Vida Saludable y Enfermedades Transmisibles: A 2023, la comunidad de
Guatapé es capacitada sobre las rutas de atencién en casos de sospecha de Covid19,
conoce el protocolo correcto del lavado de manos y el uso del tapabocas para la prevencién
de enfermedades respiratorias

Dimension Salud Publica en Emergencias y Desastres: A 2023, el Municipio de Guatapé
esta preparado técnica - econémica y locativamente para la atencién de las emergencias
naturales teniendo para ello un comité de gestion de riesgo operante

Dimension Salud y Ambito Laboral: A 2023, el municipio de Guatapé cuenta con un
porcentaje de cobertura de afiliacion al Sistema General de Seguridad Social del 70%, el
20% de los empleados al sector informal contaran con afiliacién a riesgos laborales.

Dimension transversal gestion diferencial de poblaciones vulnerables: A 2023, la poblacion
con discapacidad en el Municipio esta caracterizada y recibe atencion integral necesaria
para su rehabilitacion y proceso de inclusién social; a 2023, El 80% de los centros
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educativos cuentan con acompafiamiento de programas sociales, a 2023, el 60% de la
comunidad implementa las pautas de crianza humanizada para la prevencion de la violencia
intrafamiliar: a 2023, se cuenta con un centro vida con la dotacion suficiente para atender
las necesidades de la poblacion adulta del municipio, el municipio fortalece en la poblacion
adulta mayor el autocuidado y la autoestima; a 2023, la poblacion LGTBIQ es identificada

y caracterizada.

Dimensién transversal fortalecimiento de la Autoridad Sanitaria para la gestion de la salud:
A 2023 se contara con eficientes capacidades basicas de la autoridad sanitaria municipal
para actuar como planificador e integrador de las acciones relacionadas con la produccion
social de la salud dentro y fuera del sector salud, y de la respuesta propia del sector, a
través de estrategias de fortalecimiento institucional, aplicando el modelo de atencion
integral; permite que el municipio aporte al goce efectivo de los derechos de la salud de la
poblacién del territorio; puesto que se mejoran las condiciones de vida y desarrollo;
priorizando el disefio y ejecucion de estrategias de conduccion, regulacion, gestion
administrativa con los recursos presupuestales necesarios, conocimiento e interés politico

administrativo.
MARLENY GARCIA (Sec de Gobierno):
PLAN PLURIANUAL PLAN TERRITORIAL DE SALUD:

;]sr;?z;e i [compone 1,5 2021 2022 2023 i,

- I nte Cuatrienio

Guatapé $2937.965.7 $3.266.000.0/$3.495.000.0($3.740.000.0/$13.438.965.7
95 00 00 00 95

STapens Salud para

e por e'todos

Desarroll 7 _ 5 4]

‘0 Social

Debemos analizar si se debe reducir un poco el presupuesto, teniendo en cuenta la actual
emergencia. El presupuesto del fondo local de salud viene desde la naciony es determinado

desde alli.

El presupuesto inicial para el 2020 es de $2.937.965.795, a simple vista creerfamos que
tenemos una cifra halagadora en el sector salud, pero de esos $2937.965.795,
$2.655.000.000 son para el régimen subsidiado y ese dinero llega directamente a todas las
entidades prestadoras del servicio.
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Para funcionar y desarrollar todos los programas quedaria $280.000.000; en el ASIS estan
definidas las principales causas de morbilidad y de mortalidad, y ese documento que esta
incluido en el Plan Territorial de Salud es el documento de salud publica. El presupuesto
para desarrollar esto es muy minimo y se materializa en el Plan de Intervenciones
Colectivas. Tenemos un convenio con el hospital y para la ejecucidn de las 8 dimensiones
se utilizé un presupuesto de $37.000.000.

El ASIS contiene toda |a estadistica del afio 2017 y en el tema de morbilidad y mortalidad
prevalecen las enfermedades del sistema circulatorio y como segunda causa el
ahogamiento, pero esto debido a la tragedia que hubo en el barco “El Almirante”.

Otra de las enfermados mas altas es la salud mental, y a raiz de esto en el 2018 el Concejo
municipal aprobo la politica publica de salud mental que esta en ejecucién. El dia de hoy la
salud mental se esta disparando en alto porcentaje debido al confinamiento por el COVID-
19. En el Plan Territorial de Salud prevalecen las enfermedades no transmisibles y es riesgo

alto por el COVID-19.

De los $280.000.000 que quedan de presupuesto, $37.000.000 se ejecutan en el convenio
del plan de intervenciones colectivas, sumado que a este convenio se le hizo una adicion
de $18.000.000 exclusivamente para atender la emergencia producida por el coronavirus.
Ademas tenemos un convenio con el Hospital por valor de $95.000.000 que es el de
prestacion de servicios de salud (poblacién pobre no asegurada o régimen vinculado y
poblacion migrante).

En el municipio de Guatapé tenemos una problemética y es que las encuestas del SISBEN
subieron muchisimo el puntaje, y el requisito es que para el drea urbana no puede superar
el 51% y para el area rural esta por debajo del 40%; hay mucha dificultad para ingresar al
régimen subsidiado por los porcentajes tan altos; abrigamos la esperanza de alguna
solucién a nivel nacional.

Tenemos un alivio y es que en enero se expidié un Decreto para la poblacién migrante
donde dice que las personas que tiene permiso especial de permanencia pueden ser
encuestadas en el SISBEN e independiente del porcentaje, se afiliarian inmediatamente al

régimen subsidiado.

Con dicho Decreto, primero si una persona estaba en régimen contributivo y se quedaba

sin empleo, la persona debia hacer la diligencia para afiliarse al régimen subsidiado si
cumplia con los requisitos, en cambio ahora el Decreto nos dice que si una persona salié
del régimen contributivo y cumple con los requisitos del régimen subsidiado, la entidad
territorial o el hospital pueden hacer la afiliacion inmediatamente. Esto nos va a permitir
cumplir con el indicador del plan de desarrollo.

Tenemos aprobado por el Honorable Concejo un recurso para la politica pdblica de salud
mental desde el afio anterior ($28.000.000), y ya tenemos el recurso de funcionamiento que
es $107.000.000 de la Direccion Local de Salud.
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3.4 Componente CULTURA:

Alexander Arcila (Coordinador de cultura): En cuanto a cémo recibimos la oficina de cultura,
respecto a sedes estabamos en una ambigiiedad con el sector cultural porque no habia un
lugar que identificara al gremio como lugar matriz de pensamiento cultural; el centro de
formacion artistica estaba consolidado con las areas especificas.

Desde cultura tenemos varios encargos como son la parte artistica, biblioteca, formacion
de publicos, el tema patrimonial: memoria, identidad y patrimonio. Respecto al auditorio no
ha tenido grandes avances y estamos en proceso de su recuperacion, ademas hay
necesidad de un teatro municipal. La construccién del teatro municipal no esta escrita como
tal en el plan de desarrollo, pero es una necesidad latente.

El sector cultural ya tiene una oficina y lo pueden identificar, alli se hara la mesa redonda
para un sector de trabajo para el gremio cultural. En el centro de formacion artistica
encontramos fortalecido solo el area de danza, que esta en un nivel muy importante. En el
area de musica encontramos una falencia muy grande, para lo que se convoco un grupo
profesional Guatapense.

El area de teatro ha tenido declives, pero iniciamos el proceso de recuperacion;
infortunadamente entramos en pandemia. Con el area de artes plasticas estamos haciendo
un gran avance. En el tema de patrimonio e identidad estamos haciendo un filtro de la
identidad que tenemos aprovechando la coyuntura actual.

En el plan de desarrollo tenemos como primer item el “Plan Municipal de Cultura”, que es
fundamental ya que se vencié en el afio 2019. Con esto queremos transvelizar toda la

formacion artistica.

Respecto al “Centro de Formacion Artistica”, queremos identificarlo como un centro de
tejido social, y es ahi la diferencia y cuidado que debemos tener con la economia naranja y
con el paso educativo y académico. Con el plan de formacién vamos a tener una ruta de
navegacion para estos 4 afios (plan de formacién artistica y plan curricular).

El tercer item "ldentificacién y fortalecimiento de la identidad patrimonial”, en el momento,
el museo se encuentra en pausa, pero vamos a contratar una historiadora; de igual forma,
estamas estudiando la construccion de los guiones museolégicos y museograficos.

Estamos en conversaciones con la Asociacion Comité Etico Cultural para recuperar el
archivo fotografico; pretendemos adecuar el tercer piso del CIC a fin de que alli este toda
la informacién.

En el item de “Productos locales culturales y formacién cultural”, queremos tener productos
tematicos culturales y patrimoniales. Vamos a hacer agendas permanentes e intercambios
culturales, montajes tematicos y residencias artisticas.

En el item de “Fortalecimiento del sector cultural”, se pretende hacer estimulos propios para
el gremio artistico y cultural de gestores de nuestro municipio, donde hay $27.000.000 que
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eran de impuestos de eventos y espectaculos que se iban a utilizar para arreglar el auditor,
pero en medio de esta pandemia se destinaron para los artistas del gremio. Ademas
estamos pensando en asesorias y apoyos para proyectos, estimulos o concertaciones. En
el momento van 10 proyectos para Guatapé.

Trataremos de hacer 2 diplomados a los artistas, hacer el censo cultural y gremial y el lugar
de la oficina sera el centro de investigacion para reactivar varios grupos culturales. Estamos
pendientes de reforzar la creaciéon de la casa de artes y oficios. Respecto al centro
integrado de la cultura, se pretende utilizarlo como un sector de congregacion cultural,

Queda en el aire el tema de alianzas pedagdgicas, como fortalecer los festivales
coreograficos, fortalecer el festival de la cancién, proponer el concurso de cuento y
ortografia y el festival de teatro, y muy vital la catedra local.

Con el 4rea de planeacién quedo trasversalizado el tema de adecuacién de los espacios
publicos en el CIC, centro de formacidn, entre otros.

4. INTERVENCION DE LOS HONORABLES CONCEJALES:

CONCEJAL JAIRO: El documento inicial del plan de desarrollo esta muy general y me
preocupaban ciertos detalles, pero con las exposiciones se va teniendo mas claridad.

Frente al tema del “Fortalecimiento de la autoridad sanitaria”, al programa N° 01 veo que
ademas en la cobertura de aseguramiento en salud también hay otros indicadores, es muy
importante que quede la participacién de los usuarios. Me gustaria incluir en el plan de
desarrollo cada punto especifico. Por ejemplo, la construccién de una nueva sala de
urgencias &.Coémo dejamos €so concreto en el documento?

En cuanto a cobertura, 4El 1% de ejecucion es solo para régimen subsidiado o también al
contributivo? También es importante empezar a concientizar a la comunidad sobre tener la
IPS en otros municipios, ya que esto afecta las finanzas del municipio.

Serfa bueno saber de los funcionarios como lideres, qué quieren que quede inmerso en el
plan de desarrollo.

Respecto al tema de "Cultura”, me parece que tiene mucha claridad sobre lo que hay que

hacery es importante que todo lo mencionado por el director del area sea incluido, entre
ello, el teatro municipal. De igual forma, consolidar la escuela de artes y oficios de Guatapé

y el festival de teatro.

CONCEJAL CESAR: Este proyecto de acuerdo esta estructurado y articulado y quiero que
tengan en cuenta que en estas sesiones de trabajo se deben dejar cosas claras para poder
tener el consolidado de qué se va a proponer para el plan de desarrollo.

Los planes de desarrollo tiene su linea estratégica, su componente, objetivo, indicador,
unidad de medida, tipo y linea base, y de ahi se desprende la meta para el cuatrienio; lo
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que esta planteado en el documento es a lo que se le apunta en el cuatrienio y no significa
que las otras acciones que quieran hacer los funcionarios no se puedan emprender.

Después de que se apruebe el plan de desarrollo viene el plan de accion, y por eso el
objetivo es amplio; en el plan de accién deberan estar desplegadas cada una de las
actividades. Como concejales debemos analizar primero la capacidad de ejecucion y si
después del estudio se ve necesario incluir algo, desde esta corporacién se debera enviar
un documento al sefior alcalde con las consideraciones o propuestas.

CONCEJAL CAMILO: El plan de desarrollo también tiene una estructura desde el tema del
diagnéstico; en el tema de salud desde la parte del diagnéstico se pude hacer una breve
resefia de esa necesidad que presenta el hospital, ya que en el diagnostico que nos
presentan no se evidencia. Si en el diagnostico se plantea una necesidad se da a entender
a nivel global que se le daré solucion a esa necesidad.

En el tema de salud es importante hacer articulacion con otros sectores para dar
cumplimiento a las metas sanitarias, pero también es muy importe tener en cuenta el tema
presupuestal para hacer dichas articulaciones.

En el indicador de “salud publica” hablamos de implementacién de las acciones en el marco
del plan territorial, implementaciéon del plan territorial de salud y dice que se va a medir a
partir de porcentajes. Tenemos como linea base 1%, pero se plantea que va a ser el 1%
para los cuatro afios, y en cada afio se plantea el 1% ¢Entonces cual sera la medicion?

Puede haber un error.

Respecto al 4rea de “cultura’, es muy importante generar la malla curricular a través de
unos programas; es importante que en el diagnostico se evidencien las necesidades de
infraestructura y dotacién, ya que el mismo no lo plantea, estd bien que en la linea
estratégica no se mencione, pero en el diagnostico se debe plantear.

En el plan municipal y centro de formacion artistica, se medira de forma porcentual y en ese
orden de ideas hablamos del fortalecimiento de los procesos. La linea base dice que esta
al 100% y que la meta del cuatrienio va a ser el 100%, ademas cada uno de los afios va a
ejecutar un porcentaje de $100% ¢como se mide afio tras afio si ya esta al 100%7?

Tenemos también la linea base en “fortalecimiento del sector cultural’, se va a medir a

través de porcentajes y dice que en la meta del cuatrienio tiene un 80% y la linea base es
un 40% y cada afio se ejecutaria un 20% para un total de 120%. Son cosas de forma, pero

se deben corregir.

En el CIC, hablamos de porcentaje de incremento de este programa y en el que dice
“recuperar e identificar el CIC como epicentro de la cultura municipal”, se deberia hacer un
paréntesis para entender si se refiere al tema de infraestructura o consolidacion de

proyectos o actividades.
CONCEJAL EDWIN: Entiendo que quisiéramos dejar matematicamente todo bien puesto
en el plan de desarrollo, pero eso es casi que imposible. El sefior alcalde manifesté que la
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idea era dejar un plan de desarrollo un poco mas abierto para tener mas posibilidades de
aplicar a diferentes proyectos.

Si recibiéramos una informacion clara de la administracion pasada no habria cosas en el
aire o vacios, pero es complicado; hacer un diagnéstico con temas tan complejos requiere
de mucho tiempo. Cada secretaria se debe enfocar en el plan de desarrollo, pero
articuladamente para poder dar cumplimiento al plan de desarrollo.

CONCEJAL JAIRO: En el programa “centro integrado de la cultura”, objetivo recuperar e
identificar el CIC como epicentro de la cultura municipal, creo que al dia de hoy, ese objetivo
lleva una ejecucion del 50%. Tampoco debemos aprobar un plan de desarrollo que ya casi
este cumplido, deben quedar tanto objetivos tanto generales como especificos.

CONCEJAL CESAR: Comparto claramente las exposiciones de mis compafieros, pero
deben tener en cuenta que en estos momentos el plan de desarrollo no se esta ejecutando,
solo se esta terminando de cumplir lo que fue aprobado el afio anterior y el tema de
ejecucion para este afio se trata mas de gestion. Invito a que dejemos cosas que sean
reales y alcanzables para la comunidad.

El plan de desarrollo se construyé de acuerdo a un diagnéstico y las necesidades estan
plasmadas en los objetivos y metas. Analicemos metas y objetivos pero no cerremos para

poder gestionar mas.

CONCEJAL CAMILO: En ningun momento estamos diciendo que el objetivo debe ser
cerrado y que el diagnostico debe minimizar el detalle; si se tiene una linea base, se supone

que se sabe que hay.

No se trata de poner elementos en detalle en el diagnéstico, pero si que haya una claridad
en cuanto a cada tema. La idea de este espacio es plantear para poder hacer un
seguimiento al cumplimiento del plan. Si el diagnostico no me dice lo que existia, no podré
saber de qué punto estaba partiendo

El objetivo dehe ser abierto, pero debe dar claridad de cémo solucionar una problematica;
el diagnostico nos aterriza para entender los indicadores y no se trata de cambiar las cosas,
pues lo que esta planteado en el documento es lo que es capaz de realizar la administracién
municipal y por eso lo colocaron asi.

CONCEJAL CESAR: En el programa de “educacion”’, programa de estimulos e incentivos
para acceso a la educacion superior, se debe organizar ya que las metas planteadas estan

incorrectas.

MARLENY GARCIA: En el componente de “salud para todos”, programa fortalecimiento de
la autoridad sanitaria, se tiene como linea base 83% y meta 87%, para cada afio ejecutar

un 1% 83+4% 87%.
Consideramos que es una meta ambicicsa ya que en el municipio tenemos
aproximadamente 1300 personas fuera de la seguridad social; de estas 1300 personas la
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mayoria tiene capacidad de pago para estar en el régimen contributivo, pero es muy dificil
y no acceden al pago. Para cumplir ese 1% sera bastante complejo.

Otra dificultad es el tema de evasion, que es cuando la persona esta laborando y figura en
el régimen subsidiado y no esta cotizando. También tenemos mas de 1000 personas
afiliadas SURA, pero esta EPS no tiene cobertura en el municipio y por lo tanto, el hospital
esta dejando de percibir recursos.

En otro aspecto, podriamos adicionar un indicador de la parte social y lo tendremos en
cuenta. Quedaria en el programa de “fortalecimiento de la autoridad sanitaria”, debajo del
indicador “cobertura del aseguramiento en salud”. Nosotros enviariamos el indicador para
este programa.

En cuanto a la unidad de urgencias, es un tema que va en la linea de infraestructura, y en
el componente de “salud para todos” incluiriamos la gestién para la remodelacion y
reubicacion.

Es importante resaltar que el plan de accion es la vida del plan de desarrollo, aca
simplemente estan marcadas todas las pausas.

En el programa “salud publica” se debe hacer una correccion, la implementacion del plan
territorial de salud es meta cuatrienio 1% y la meta para cada afio seria 0.25%, o la meta
del cuatrienio seria 100% y la meta para cada afio seria 25%.

CONCEJAL CAMILO: En el programa salud publica, objetivo: implementacién de las
acciones en el marco del plan territorial de salud publica en cada una de las dimensiones
prioritarias para el municipio de Guatapé, creeria que deberia decir “elaboracion,
aprobacién y ejecucion”.

MARLENY GARCIA: En el programa de “fortalecimiento de la autoridad sanitaria” tenemos
el tema de la dotacién de equipos hospitalarios; en el diagndstico del plan de desarrollo del
componente de “salud” nos referimos a la competencia del municipio, entonces el
diagnostico estd enfocado debidamente. Nos interesa que el hospital esta bien dotado ya
que presentamos problematicas y el hospital pertenece al municipio.

En estos momentos el Gerente debera hacer el plan estratégico de la ESE Hospital La

Inmaculada y en el diagndstico debera evidenciar la falencia de equipos, ademas elaborar
un proyecto para que el municipio gestione las dotaciones de los equipos y cuando esto
pase, se debera presentar un proyecto de acuerdo para poder dotar al centro hospitalario.

En el componente de “salud para todos”, programa fortalecimiento de la autoridad sanitaria,
el 1% es el incremento de la cobertura que vamos a lograr con 90 personas afio a afio.

CONCEJAL EDWIN: ¢ Si es suficiente el puntaje del SISBEN para incorporar a la gente en
la idea anteriormente mencionada?
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MARLENY GARCIA (Sec de Gobierno): Guardamos la esperanza de que a nivel nacional
se tomen medidas al respecto.

ALEXANDER ARCILA (Coordinador de cultura): Todo lo que mencioné son estrategias
particulares mias para cumplir los programas establecidos. Son objetivos transversales con

varias dependencias.

Cabe aclarar que reconocer el CIC no se hace una sola vez, se tiene que hacer actividad
constante y diaria, con actividades para demostrar el lugar. Respecto a porcentajes y lineas
base, estaremos revisando con los asesores.

El programa macro esta bien, desde el plan de accién cumpliremos todas las metas.
La sefiora presidenta agradece a todos los presentes y convoca la proxima sesion para el
dia viernes 15 de mayo a las 10:00 AM, en el recinto del Concejo Municipal.

La sefiora presidenta da por terminada la sesion siendo las 12:15 PM del 14 de mayo de
2020.

S G

LEIDY JOHANA GALLEGO NATALI ATEHORTUA ZULUAGA
Presidenta Vicepresidenta Primera

—

LINA MARIA GOMEZ
Vicepresidente Segundo Secretaria General

Tasrscnifié: Lina Marta Génay ~ seertiania - Apsels: Cosctfo on plena
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